


POURQUOI ?

Faire bouger ses
collaborateurs,
c’est aussi faire
avancer son
entreprise.

Lutter contre la sédentarité,
prévenir les risques liés à
l’inactivité physique et
contribuer durablement au bien-
être physique et mental des
collaborateurs.

PERFORMANCE

COHÉSION
QVCT

RSE
ATTRACTIVITÉ



Le monde du
travail change.
Les enjeux aussi ! 84%

+
4,1
+

8
+

des salariés
passent plus
de 6h assis
chaque jour.

De productivité
perdus par
collaborateur
et par an en
raison de la
sédentarité.

jours /10
Employés ont
de meilleures
relations avec
leurs collègues
grâce au sport.

Objectif RSE 2026

Valorisez votre marque
employeur en intégrant le
sport au cœur de votre
entreprise !
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Amélioration de la Qualité de
vie au travail

Renforcement de la performance
individuelle et collective

Réduction du stress et amélioration du bien-
être mental.

Création de moments de pause actifs
bénéfiques pour la concentration

Meilleure ambiance et cohésion d’équipe.

Activité physique = meilleure forme physique
et mentale = plus de productivité.

Développement des soft skills : persévérance,
gestion de l’effort, esprit d’équipe, confiance
en soi.

LA VALEUR AJOUTÉE
pour  l'entreprise.



GRÂCE À L'IMPACT !RENFORCER VOTRE STRATÉGIE RSE

COMMUNIQUER AUPRÈS DE
VOS COLLABORATEURS

VALORISER VOTRE ENTREPRISE

RÉPONDRE AUX APPELS D'OFFRES

PILOTER VOS DÉCISIONS

🏆

L’étude du MEDEF recommande un investissement dans les

Activités Physiques de 0,5 % du CA qui générera deux fois

ce montant en gain de productivité.

BOOSTER VOTRE PRODUCTIVITÉ  

OPTIMISER VOS PERFORMANCES

AUGMENTER L'ENGAGEMENT
DE VOS ÉQUIPES

FAITES GRANDIR VOS MARGES

DOUBLER L ‘INVESTISSEMENT

CA 1M€ - investissement recommandé 5000€ - Gain de productivité 10 000€ 
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MARQUE EMPLOYEUR

RSE

Attractivité

Fidélisation

Le sport est un vecteur d’inclusion et de
mixité.

Il renforce les liens entre collaborateurs,
au-delà des fonctions et des hiérarchies.

Il participe à la construction d’une culture
d’entreprise forte.

Le sport répond aux enjeux de santé
publique et de développement durable.

Il s’intègre dans une politique RSE cohérente,
valorisable dans les rapports extra-financiers.

Argument fort pour recruter et fidéliser les
talents, notamment les jeunes générations.

Image moderne, dynamique, soucieuse de
la santé de ses collaborateurs.

Une activité physique régulière réduit les
troubles musculo-squelettiques et les
maladies liées à la sédentarité.

Moins de burn-out, moins de départs
précipités

LE SPORT en entreprise

avec ACTIV SPORT PRO c’est :

+ de
Productivité

Un investissement dans les Activités
Physiques de 0,5 % du CA qui générera deux
fois ce montant en gain de productivité.



Un écosystème unique dédié aux professionnels du sport

 Sport Pro Group avec un capital social de 1 000 800 € est un groupe en pleine expansion, fondé sur une
conviction forte :

Le sport est un levier puissant d’éducation, de santé, de lien social et de performance.
Une histoire bâtie sur le terrain.

Nos univers

Nous équipons les écoles de votre région avec ÉquipEPS.
Nous accompagnons les collectivités avec Impact.
Nous soutenons les clubs sportifs avec Club Sport Pro.
Nous aménageons les établissements et les professionnels de santé avec MVT.
Nous aidons les entreprises à développer le sport et le bien-être au sein de leurs équipes avec ACTIV.

SPORT PRO GROUP : C’EST QUOI ? 



ÉQUIPEMENT MATÉRIEL EVENEMENTCOACHING TEXTILE

69% des entreprises rencontrent des difficultés pour mettre en place une offre
sportive. Manque de temps (28%), manque d’adhésion des salariés (24%),
manque d’espace (21%) ou difficulté à trouver une offre adaptée (18%) : les
freins sont nombreux.

C’est pour cela que Sport Pro Group répond à ces 69% de
difficultés avec une solution adaptée à chaque problématique.



INSTALLATION
SPORTIVE
De l'étude à la réalisation, nous accompagnons
nos clients dans la conception
d'infrastructures sportives adaptées à leurs
besoins et à leurs usages.

SPORT PRO GROUP

Ils nous font
confiance :



Conçus pour s’adapter aux pratiques, ces espaces modulables et
personnalisables évoluent avec vos équipes. Ils optimisent chaque mètre
carré pour susciter envie, mouvement et lien, tout en rassemblant, motivant
et inspirant, centrés sur le bien-être et la dynamique collective.

DES ESPACES SPORTIFS MULTI-USAGE



NOTRE
PARTENAIRE

Afin de garantir des prestations de qualité, nous nous
appuyons sur des partenaires de référence et des
programmes reconnus à l'international, capables de
répondre aux besoins de tous les profils, quel que soit leur
niveau de pratique ou leurs objectifs.

Activ Sport Pro

Leader des cours
collectifs dans le monde 

Fournisseurs officiel
de :

Partenaire mondial d’HYROX



COURS COLLECTIFS LIVE AVEC
COACH
Grâce à notre réseau de coachs diplômés, nous intervenons partout en
France pour animer des séances directement au sein de votre
entreprise.

Chaque intervention est adaptée à vos objectifs, à votre environnement et
au niveau de vos collaborateurs afin de proposer une pratique encadrée.

Pour offrir une liberté totale, nous mettons également à disposition
une bibliothèque de séances vidéo accessibles à tout moment. 

Vos collaborateurs peuvent s'entraîner où ils le souhaitent, à leur
rythme et selon leurs disponibilités.

LesMills VIRTUAL

ET / OU



SALLETRAITEUR

Transformez vos séminaires en véritables expériences collectives
grâce à des activités sportives adaptées à vos objectifs :

Renforcer la cohésion d'équipe
Créer du lien entre collaborateurs
Valoriser votre marque employeur

ACTIVITESACTIVITESÉVÈNEMENTS & 
SÉMINAIRES

Olympiades 

Tournois internes

Team building

Noël d’entreprise



ÉVÈNEMENTS & SÉMINAIRESÉVÈNEMENTS & SÉMINAIRES

EVENEMENTS SPORTIFS SUR-MESURE
Cours collectifs, ateliers bien-être, défis sportifs, initiations des formats modulables selon vos objectifs.Des
coachs diplômés, passionnés et inspirantssélectionnés pour leur capacité à motiver et fédérer.Animations
sur-mesure pour team building, séminaires, pauses actives ou rendez-vous récurrents. Des moments forts
qui créent du lienrenforcent la cohésion et stimulent l’engagement collectif.



SPG C’EST !

L’EXPÉRIENCE
SPORTIVE

Des coachs disponibles sur
site ou en visio

Des objectifs sportifs pour
fédérer les équipes

UN ÉCOSYSTÈME
L’expertise et le savoir-faire
de Sport Pro Group

Des partenaires et programmes
de renommée mondiale

Un engagement aupres de
tout les acteurs du sports

PARTENARIATS
SAVOIR FAIRE

LES SERVICES
Une personnalisation par
impression sur tout type de
support.

Une application de suivi des
performances sportives
pour les entreprises

360°

Équipementier principal des
établissements scolaires et
clubs de sport.



LABEL & 
ENGAGEMENT

LA SOLUTION DE RECYCLAGE
DES ARTICLES DE SPORT ET
DE LOISIRS

PERMPERM‌‌PERM‌
ACTIV’

FACE À LA MONTÉE DE LA SÉDENTARITÉ CHEZ LES
JEUNES LESMILLS ET SPORT PRO GROUP UNISSENT
LEURS EXPERTISES POUR PROPOSER UNE
SOLUTION SIMPLE CONCRÈTE ET ACCESSIBLE À
TOUS LES ÉTABLISSEMENTS SCOLAIRES. 1er National 

Catégorie Impact Territorial

Grâce à notre fonds de dotation, nous
faisons du sport un véritable moteur
d’impact social, au service d’une
éducation plus solidaire et inclusive.

Fondation EQUIP EPS



Personnalisation

DE NOMBREUX MODÈLES DE TEXTILE

IMPRESSION DE QUALITÉ

COULEUR, LOGO, FORME GRAPHIQUE
100% PERSONNALISABLE

Grâce à une expertise globale et une
parfaite connaissance de l’écosystème
sportif, IDPRINT renforce l’identité de
marque et la visibilité de ses partenaires,
et ce à chaque étape de leurs actions.

Nous accompagnons clubs, collectivités et entreprises
dans la création de solutions personnalisées, allant du
textile et équipements à la signalétique, aux objets
promotionnels et aux supports de communication afin
de valoriser chaque projet. 

SERVICE



Connecter & Mesurer.
Une solution digitale pensée pour
engager, connecter et mesurer.

Un espace dédié à votre entreprise,
adapté à votre identité et à vos
objectifs.

Des défis individuels et collectifs
pour mobiliser, fédérer et
récompenser vos collaborateurs.

Un suivi de l’activité et des rapports
d’impact pour mesurer et valoriser
vos actions.

L’application

VOUS NOUS L’AVEZ
DEMANDÉ. 
NOUS L’AVONS FAIT.

Plus d’un an de développement
 Une expertise RSE.
 Une solution complète.



FONCTIONNALITÉS

Sécurité des données des
utilisateurs incluse.

Sécurité

Suivi d’activité compatible
avec tous les appareils
connectés disponibles sur le
marché.

SUIVISUIVI

Votre rapport d’activité
QVT disponible en 1 clic et
à n’importe quel moment.

LABEL

CHALLENGES
Challenges et récompenses
ACTIV, en partenariat avec
notre cabinet spécialisé RSE.

Configurez votre espace en
fonction de votre charte
graphique et votre image de
marque.

Personnalisation

Une solution complète et personnalisable,
conçue pour transformer chaque initiative
sportive en une expérience engageante,
accessible et mesurable.



Une application
100% autonome

Une multitude
de challenge

Un rapport QVT
en un seul clique

Facilité
d’utilisation

360°



Exporter votre
rapport d'impact

Page Direction KPI

Employés actifs

Challenges
Heure de

sport pratiqué nb de calories brullées

Point cagnoté

Point collectés

visualiser l’activité de vos
salariés par périodes

DÉTAILS
EMPLOYÉS :

activités points status

CRÉATIONS CHALLENGE !

TABLEAU DE BORD 

FILTRE & PARTAGE



EN 
CLIC
1 OBTENEZ VOTRE

LABEL

RAPPORT
D’IMPACT

de l'entreprise

Votre rapport d’activité QVT disponible en 1
clic et à n’importe quel moment.

Mesure les effets concrets
sur vos équipes.

objectif300POINTS
POINTS



objectif

300
POINTSPOINTS

CERTIFICATIONS & LABELCERTIFICATIONS & LABEL

ACTIV est conçu pour amener chaque salarié au niveau d'activité
physique recommandé par l'OMS, avec un objectif hebdomadaire
de 300 points qui correspond à ces recommandations.

OBJECTIFS 300 !

300                 points hebdomadaires, un objectif conçu
pour correspondre au niveau d'activité physique
recommandé par l'OMS.

Les indicateurs ACTIV s'appuient sur les estimations de l'étude MEDEF –
CNOSF relatives aux bénéfices de l'activité physique en entreprise.

Productivité des salariés : +8,6 % pour un salarié qui passe de sédentaire à actif. SOURCE
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LA FORMULE ! 

objectif

300
POINTSPOINTS

ENTREPRISE =
3

6

6

10

10

20

20

x 300 =
nbre salariés 
x 33 % d’actifs
x nbre semaines 
x 300 pts ACTIV

 Nb salariés  Nb semaines

10

50

150

6

12

24

EXEMPLE TABLEAU APPLICATIF

5 940 POINTS
( Nombres de points minimum
nécessaires pour le challenge )

  x 33 %
(ÉTUDES MEDEF) (recommandations OMS)

LABEL :
SALARIÉS =

(nombre de challenges réussis) 3 = par ans

= par ans

CRÉEZ VOTRE CHALLENGE !
(en 3O second)

= challenge à valider



ENTREPRISES
EMPLOYÉS 

SOCIÉTÉ

IMPACT

ACTIV accompagne durablement les entreprises dans le développement de l'activité
physique, en alliant engagement des collaborateurs, mesure d'impact et création de
valeur. Une approche globale qui contribue à améliorer la qualité de vie au travail, la
performance collective et l'attractivité de l'entreprise.

DE SPORT
EN ENTREPRISE !

MERCI...



Ajouter un titre


